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Ausbildung mit Perspektive 

Die avodaq AG fördert den IT-Nachwuchs mit eigenem Traineeprogramm 

HAMBURG, 09.04.2010 – Die avodaq AG setzt auch in diesem Jahr auf die eigene Nachwuchs-

förderung. Seit Anfang April durchlaufen mehrere Trainees gleichzeitig eine Ausbildung bei dem 

Systemintegrator. Der Schwerpunkt des sechsmonatigen Programms liegt dabei auf der Vermitt-

lung von tiefgreifenden Netzwerk-Fachkenntnissen, die sie auf eine Tätigkeit im Unified-

Communications-Umfeld vorbereitet. Mit dem Traineeprogramm zum „System Engineer“ spricht 

avodaq engagierte Nachwuchskräfte mit abgeschlossener Ausbildung zum Fachinformatiker oder 

IT-Systemelektroniker an und wirkt auch dem Fachkräftemangel in dem Wachstumsmarkt ent-

gegen.  

 

„Gut ausgebildete Fachkräfte sind für den Bereich Unified Communications immer noch schwer 

zu finden. Denn bestehende Ausbildungen und Studiengänge vermitteln häufig nur ein sehr 

allgemeines Wissen“, erläutert Andreas Kusch, Vorstandsvorsitzender der avodaq AG. „Deshalb 

haben wir unser eigenes Traineeprogramm entwickelt, mit dem wir in kurzer Zeit speziell auf das 

Tätigkeitsfeld zugeschnitten ausbilden. So können wir die Absolventen schnell und gezielt in 

unsere laufenden Projekte einbinden“, ergänzt Kusch. Die Trainees erwerben in einer rund drei-

monatigen Theoriephase, die in der Münchener avodaq-Niederlassung stattfindet, zunächst 

wichtige Kenntnisse sowie international anerkannte Industrie-Zertifikate des Netzwerkausrüsters 

Cisco. Dabei profitieren sie auch von zahlreichen Schulungen, die avodaq als ein führender 

Trainingsanbieter für Kunden durchführt. Die anschließende Praxisphase absolvieren die Nach-

wuchskräfte in den Geschäftsstellen Berlin, Frankfurt am Main und München, wo sie bereits in 

Kundenprojekten eingesetzt werden. Auf diese Weise lernen die Trainees durch die direkte Zu-

sammenarbeit mit erfahrenen avodaq-Technikern. 

 

In den Schulungen und in der praktischen Ausbildung profitieren die Trainees vom Know-how 

der avodaq-Experten. Denn die Techniker zählen zu den wenigen auf dem Markt, die eine lang-

jährige und tiefgehende Expertise im Bereich Unified Communications besitzen. So erwerben 

die Nachwuchskräfte Qualifikationen, die ihnen optimale Aufstiegschancen bieten – sowohl in-

tern als auch auf dem Arbeitsmarkt für Informations- und Telekommunikationstechnologie. Die 

avodaq AG setzt bereits seit acht Jahren auf die Förderung des eigenen Nachwuchses. Einige 

der ehemaligen Trainees besitzen heute als „Cisco Certified Internetwork Expert“ (CCIE) eine 

der höchsten international anerkannten Zertifizierungen der Branche.  

 
 
 

 



 
Über avodaq: 
Die avodaq AG ist einer der führenden deutschen Anbieter moderner Kommunikationslösungen und zählt zu den Pio-
nieren im Bereich IP-Telefonie. Die 1997 gegründete Gesellschaft ist an den Standorten Hamburg, München, Frank-
furt a. M. und Berlin sowie in Singapur vertreten. Rund 80 Mitarbeiter implementieren und betreuen IT-Dienst-
leistungen von klassischen Datennetzwerken über Sicherheitslösungen bis hin zu Anwendungen für Unified Commu-
nications und Collaboration. Durch die Verbindung verschiedener Medien wird die Kommunikation effizienter gestaltet 
und die ortsungebundene Zusammenarbeit erleichtert. Das Leistungsspektrum deckt Beratung, Analyse und Planung 
sowie Netzwerkdesign, Installation und technischen Service ab. Zudem ist avodaq Spezialist für Schulungen auf dem 
Gebiet Unified Communications. Das Unternehmen arbeitet eng mit dem führenden Netzwerkausrüster Cisco zusam-
men und ist Cisco Gold Partner, Learning Partner und seit 2007 Unified Communications Master. Zudem ist avodaq 
als Microsoft Gold Partner zertifiziert. Weitere Informationen unter www.avodaq.com 
 
Über Uni fied  Communicat ions: 
Unified Communications (UC) beschreibt die Verzahnung verschiedener Kommunikationskanäle und deren Einbin-
dung in IT-Anwendungen. Ziel von UC ist das Bündeln von Funktionalitäten wie Telefonie, Video- und Webconferen-
cing, Präsenzinformationen oder Instant Messaging und deren Integration in IT-Anwendungen.  
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